Voorwaarden

Vastelasten- en waarnemingkostenverzekering

Aanvullende voorwaarden bij uw
arbeidsongeschiktheidsverzekering
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Waarom zijn deze voorwaarden belangrijk?

Dit zijn de voorwaarden die horen bij uw vastelastenverzekering en waarnemingskostenverzekering.
Samen met uw polis leest u hierin wat verzekerd is. Op uw polis vindt u uw dekkingskeuzes.
In de voorwaarden uw rechten en plichten.

Hoe leest u deze verzekeringsvoorwaarden?

De vraag, het onderwerp, is groen.

De kern van het antwoord, is bold.

De productkeuze, is paars.
Met dit opsommingsteken geven we aan dat er meerdere antwoorden zijn op een vraag.
Maar ook als het kernantwoord een toelichting nodig heeft.
- En soms is een aanvulling op een antwoord handig. Dat doen we zo.

U en Uw:

Bij een arbeidsongeschiktheidsverzekering gaan wij ervan uit dat de verzekerde en de verzekeringnemer
dezelfde persoon zijn. Wij spreken die aan met ‘u’ en ‘uw’. Als dat niet het geval is, dan staat

in de begrippen uitleg over welke rechten en plichten voor de verzekeringnemer en welke voor

de verzekerde bedoeld zijn.
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Wat wilt u weten?

1. Kern

1.1 Wat is verzekerd? 4

1.2. Wat zijn vaste lasten? 4

1.3. Wat zijn waarnemingskosten? 4
2. Arbeidsongeschiktheid

2.1  Wat zijn uw plichten als u arbeidsongeschikt bent? 5
3. Uitkering

3.1 Hoe hoog is de bruto-uitkering per dag arbeidsongeschiktheid? 6

3.2  Wanneer krijgt u een hogere uitkering als u meer arbeidsongeschikt wordt? 6

3.3  Wanneer stopt een uitkering? 6

3.4  Wanneer mogen wij een uitkering stoppen? 6
4. Veranderingen

4.1 Welke risicoveranderingen moet u melden? 7
5. Einde verzekering

5.1 Wanneer stopt de vastelasten- en/of waarnemingskostenverzekering? 8

5.2  Wat gebeurt er met een uitkering als u de verzekering stopt? 8
6. Overig

6.1 Mag u uw verzekerd bedrag verhogen zonder gezondheidsvragen? 9
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1.2.

13.

Kern

Wat is verzekerd?

Bij de vastelastenverzekering:

Uw vaste lasten bij arbeidsongeschiktheid.

U krijgt een uitkering voor iedere dag dat u arbeidsongeschikt bent.
Niet: in de eigenrisicoperiode van de vastelastenverzekering.
Niet: als u minder arbeidsongeschikt bent dan het gekozen minimale arbeidsongeschiktheids%.
Niet: bij zwangerschap.

Bij de waarnemingskostenverzekering:

Uw waarnemingskosten bij arbeidsongeschiktheid.

U krijgt een uitkering voor iedere dag dat u arbeidsongeschikt bent.
Niet: in de eigenrisicoperiode arbeidsongeschikt van de waarnemingskostenverzekering.
Niet: als u minder arbeidsongeschikt bent dan het gekozen minimale arbeidsongeschiktheids%.
Niet: bij zwangerschap.

Vanaf hieronder leest u welke afspraken er verder zijn.

Wat zijn vaste lasten?
Vaste lasten zijn de kosten die u maakt voor het uitvoeren van uw bedrijf of beroep.

Deze kosten heeft u ook als u arbeidsongeschikt bent, omdat u ze niet kunt stopzetten.

Wat zijn waarnemingskosten?

Waarnemingskosten zijn de kosten voor u om een vervanger in te huren als u arbeidsongeschikt bent.
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2. Arbeidsongeschiktheid

2.1 Wat zijn uw plichten als u arbeidsongeschikt bent?
U geeft ons alle informatie over uw vaste lasten en/of de waarnemingskosten om de uitkering
vast te stellen.
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3.1

3.2

3.3

3.4

Uitkering

Hoe hoog is de bruto-uitkering per dag arbeidsongeschiktheid?

De bruto-uitkering per dag = het arbeidsongeschiktheids% x de vaste lasten of
waarnemingskosten/365.

Wij betalen maximaal het verzekerd bedrag.

Voorbeeld:
Uw verzekerd bedrag is € 20.000, u bent 100% arbeidsongeschikt.
€ 20.000/365 dagen = € 54,80 per dag arbeidsongeschiktheid

Voorbeeld:

Uw verzekerd bedrag is € 20.000, u bent 45% arbeidsongeschikt.

€ 20.000/365 dagen = € 54,80 x 45% = € 24,66 per dag arbeidsongeschiktheid

Wij trekken andere vergoedingen of voorzieningen die u hiervoor krijgt, af van de vaste lasten
of waarnemingskosten.

Let op: als u minder arbeidsongeschikt bent dan het gekozen minimale arbeidsongeschiktheids%,
krijgt geen uitkering.

Wanneer krijgt u een hogere uitkering als u meer arbeidsongeschikt wordt?
Wij verhogen uw uitkering vanaf de dag dat wij de toename vaststellen.

Wanneer stopt een uitkering?
Als de verzekering stopt.
Als de uitkeringsduur is afgelopen.
Als wij de uitkering stoppen.
Als u geen vervanger meer inhuurt.
- Dit geldt alleen voor de waarnemingskostenverzekering.

Wanneer mogen wij een uitkering stoppen?
Als u stopt met uw onderneming of praktijk.
Als u uw onderneming of praktijk verkoopt.
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4. Veranderingen

4.1 Welke risicoveranderingen moet u melden?
Uw werkzaamheden veranderen.
Ook als dit veranderingen zijn in het aantal werkuren.
U stopt met uw beroep, onderneming of praktijk.
U verkoopt uw onderneming of praktijk.
Deze risicoveranderingen moet u direct melden. Ook als u arbeidsongeschikt bent.
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5. Einde verzekering

5.1 Wanneer stopt de vastelasten- en/of waarnemingskostenverzekering?
Als u uw onderneming of praktijk verkoopt.
Als u de arbeidsongeschiktheidsverzekering stopt.
Als u deze aanvullende verzekering(en) stopt.

5.2 Wat gebeurt er met een uitkering als u de verzekering stopt?
Een uitkering voor de vastelasten- of waarnemingskostenverzekering stopt.
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6. Overig

6.1 Mag u uw verzekerd bedrag verhogen zonder gezondheidsvragen?
Nee, dat mag niet.
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Even Apeldoorn bellen
(055) 579 8177.
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