Bruns tenBrink Assuradeuren bv Kenmerken Verzuimpakket

Verzuimverzekering Conventioneel Uitbreid

De ondernemer kan worden meeverzekerd (zie achterzijde)

Wachtijd: 10, 30, 65 of 130 werkdagen

Werkgeverslasten mee te verzekeren tot maximaal 25 %

Kortingsregeling bij gunstig schadeverloop

Maximale dekkingen 100 % / 70 %

Maximum salaris per werknemer € 110.000,=

Geen inloop dekking/ wel uitloop

Termijnbetaling premie zonder toeslag

Bonus Malus Bonus: 3 jaar schadevrij, dan 5% korting, daarna 7,5% per jaar

Malus: 2 jaar >100% schade tov premie, waarbij tweede jaar

>150% van premie, dan malus

Situationele arbeidsongeschiktheid standaard meeverzekerd mits er sprake is van ziekte
Alleen in combinatie met gebruik van het systeem VerzuimAssist en een volledig verzuimpakket
(full service) van Assist Verzuim BV

Optie: WIA Bodemverzekering

WGA-hiaat uitgebreid

Indien de werknemer zijn restcapaciteit niet volledig kan benutten, is er sprake van een zgn.
werkloosheidsdeel. De wga-hiaat verzekering uitgebreid dekt zowel dit deel als het
arbeidsongeschiktheidsdeel.

Deze verzekering vult aan tot 70% van het loon voor arbeidsongeschiktheid.

Eindleeftijd 65 jaar

Bij loonaanvullingsuitkering geldt een extra uitkering van 5%

Geen werkgeverslasten

WIA index volgend

Geen mogelijkheid inlooprisico

Alle werknemers worden verzekerd

WGA-verzekering Eigen Risico

Voor elke werkgever geen kosten aanvragen

Maximale uitkeringsverplichting werkgever: 10 jaar (was 4 jaar)

50% WGA-premie voor rekening werknemer

UWYV kent bij instroom forse verhoging WGA gedifferentieerde premie

Voor kleine werkgevers van 0,4 % naar 2,10 % (x faktor 5) en voor grote werkgevers van 0,05 % naar
2,80 % (verhoging met faktor 56).

Eigen risicodrager alleen voor WGA-deel

Actuele UWYV premie is te vinden op differentatiebrief. Instroom levert direct een forse premieverhoging
op bij het UWV.

Uitgebreide Verhaalsrechtsbijstand Arag

Verhaal op een wettelijk aansprakelijke derde van schade die verzekeringnemer lijdt wanneer een derde
ziekte of arbeidsongeschiktheid van een werknemer van verzekeringnemer veroorzaakt

Rechtsbijstand bij geschillen met een werknemer over de vraag of er sprake is van
ziekte/arbeidsongeschiktheid en geschillen die direct en uitsluitend hieruit voortvioeien.

Premie € 7,= per werknemer (excl. assurantiebelasting en poliskosten) Min. Premie:

Collectieve ongevallenverzekering

Uitkering bij overlijden of blijvend letsel ten gevolge van een ongeval ten gunste van werkgever;
Verzekerd bedrag faktor x jaarloon of vaste bedragen per werknemer
24-uursdekking



